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LEGISLACION LABORAL PARA ® EA

INSTITUCIONES EDUCATIVAS e, QLA

Consultores
Educacion
Sobre el curso ®
El curso se centra en el marco normativo que rige a las
instituciones educativas privadas, analizando las particularidades o
de la contratacién docente, regimenes especiales y la gestion de
relaciones laborales bajo la supervisién de SUNAFIL y el Ministerio @
de Educacion.
El alumno identificara herramientas de cumplimiento para @
prevenir contingencias legales y optimizar la gestion del talento
humano en el sector educativo
Modalidad: Virtual
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Frecuencia:******************
*DIRIGIDO A *METODOLOGIA
Promotores educativos, directores,  Sesiones virtuales sincrénicas (clases
gestores de recursos humanos y en vivo) con analisis de casos
administradores de instituciones practicos y jurisprudencia laboral
educativas y todo profesional que reciente.
desee adquirir conociminetos en
legislacion laboral para Instituciones
Educativas.
*CONTENIDO
Sesion 1 Sesién 2 Sesién 3 Sesion 4
- Marco normativo esencial - Jornada, remuneracionesy - Seguridady Salud en el - SUNAFIL, inspeccionesy
del colegio privado. beneficios sociales del Trabajo (SST) aplicada al cultura de cumplimiento.
- Contratacién docente y colegio. colegio. - Tercerizacién, relaciones
administrativa. - Procedimiento disciplinario - Prevenciény respuesta colectivas y desvinculacion
y RIT frente al hostigamiento responsable.
sexual
Z(;\'t::de que las sesiones sincrénicas sean interactivas y dindmicas, es obligatorio que docentes y estudiantes enciendan sus camaras. Si tuviera inconvenientes con la camara de su laptop o computadora, le sugerimos emplear la camara de su
celular u otro dispositivo. Esta medida no afecta la proteccién de datos personales, porque es de uso exclusivo del dictado de clases. Si desea, puede utilizar los fondos virtuales que ofrece la plataforma Zoom
o O
ocente
o O
Ivan
o O
Bracamonte
o O

Munoz

Abogado titulado por la PUCP con amplia experiencia en asesoria
en derecho laboral. Desarrolla su ejercicio profesional en la
prevencion y resolucion de contingencias legales ante la SUNAFIL
y el Poder Judicial. Asesora empresasy personas en temas de
contratacién laboral, seguridad y salud en el trabajo, prevencion
del hostigamiento sexual laboral y desvinculacién laboral, entre
otros.

Nota:

GEA consultores se reserva el derecho de reprogramar las clases por causa de fuerza mayor o disponibilidad de los docentes.
Asimismo, los docentes programados podran ser reemplazados por otros de similares perfil académico y profesional, garantizando
que la calidad de la actividad académica no se vea afectada. Toda modificacion serd comunicada a los alumnos

MAS INFORMACION:

IIIVCI'Si()Il +51 974 324 536

+51 949 239 877

Publico en general S/150.00 soles *
Con 20% de descuento para alumnosy clientes GEA........corvcvrreerrnnns S/120.00 soles
DESCUENTOS

- (*) Consulta por nuestras opciones de descuento: pronto pago, clientes
frecuentes, clientes corporativos, referidos comerciales. Los descuentos no son
acumulables.

El pago debe realizarse via transferencia bancaria a la cuenta SCOTIABANK de
Gestores Educativos Asociados S.A.C.

- CTA CORRIENTE N°: 207-0647207
CCl: 009-017-202070647207-59



